
Какой отчет 

заменяет 

ЕФС-1 

Какие листы 

входят в отчет 

Сроки сдачи Изменения 

Вместо СЗВ-

ТД 

 Титульный 

лист 

 Подраздел 1 

раздела 1; 

 Подраздел 1.1 

подраздела 1 

 до 25 числа 
следующего 

месяца – по 

переводам и 

выбору способа 

ведения трудовой 

книжки 

 на следующий 

рабочий день – 

по приемам, 

началу и 

окончанию 

договоров ГПХ, 

приостановлению 

и возобновлению 

трудовых 

договоров  

 Учитывать надо ГПД, с 

выплат по которым 

начисляются страховые 

взносы. Например, 

договоры  на выполнение 

работ, оказания услуг, 

авторского заказа, 

передачу прав и т.п.  

 В форме указать, когда 

был заключен или 

прекращен договор ГПХ, 

это также нужно 

прописать в графе 

«кадровые мероприятия». 

 После объявления о 

частичной мобилизации в 

форме появились 2 новых 

кадровых мероприятия – 

«ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ» 

и «ВОЗОБНОВЛЕНИЕ». 

Вместо СЗВ-

СТАЖ + 

ОВД-1 

 Титульный 

лист 

 Подраздел 1 

раздела 1; 

 Подраздел 1.2 

подраздела 1 

 Подраздел 2 

раздела 1; 

(если есть 

данные) 

 

 до 25 января 
следующего года  

 

 

 

 

  

 Заполняется при наличии 

особенностей учета у 

сотрудника, например, 

отпуск по уходу за 

ребенком от 1,5 до 3 лет; 

отстранение от работы, 

приостановление 

договора; досрочная 

пенсия. 

 появились 2 новые графы: 

номер 11 и номер 12. 

Графа 11 – с указанием 

индивидуального номера 

рабочего места; 

Графа 12 – с указанием 

класса (подкласса) 

условий труда. 

Новый отчет 

для 

бюджетников  

 Титульный 

лист 

 Подраздел1; 

 Подраздел 1.3 

 до 25 числа 
следующего 

месяца 

 Форма состоит из 25 граф, 

основная масса которых 

заполняется кодами из 

соответствующих 

классификаторов. Важно 

вовремя обновить 

классификаторы в своем 

ПО. 



Вместо ДСВ-

3 

 Титульный 

лист 

 Подраздел 3 

 до 25 числа 
следующего 

квартала  

 

Вместо 4-

ФСС  

 Титульный 

лист 

 Подраздел 2.1 

раздела 2; 

 Подраздел 

2.1.1 

подраздела 

2.1(если есть 

данные) 

 Подраздел 2.2 

раздела 2; 

(если есть 

данные) 

 Подраздел 2.3 

раздела 2 

 

 до 25 числа 
следующего 

квартала 

Нужно указывать 

сотрудников со 

страховкой от несчастных 

случаев и 

профессиональных 

заболеваний.  

 


