Пояснительная записка 

к прогнозу социально-экономического развития 

Раменского городского округа на 2023-2025 гг.
Прогноз социально-экономического развития Раменского городского округа Московской области на среднесрочный период 2023-2025 годов (далее – прогноз) разработан в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Московской области.

Разработка прогноза осуществлялась на базе статистических данных за 2020-2021 годы, а также итогов социально-экономического развития Раменского городского округа Московской области за первое полугодие 2022 года.

Раменский городской округ является одним из крупнейших муниципальных образований Московской области.

Площадь территории Раменского городского округа  составляет 139,7 тысяч га.  

Численность постоянного населения на 01.01.2022 года составила 319,084 тыс. человек.

Раменский городской округ - один из экономически развитых муниципальных образований Московской области, на территории которого расположены довольно крупные предприятия пищевой и добывающей промышленности, предприятия по изготовлению стройматериалов и приборостроения. 

Экономический потенциал округа формирует научно-промышленный комплекс (более 75 % от общего объема отгруженной продукции), основными видами экономической деятельности которого являются  авиационное приборостроение,  производство пищевых продуктов, электротехническое, химическое и стекольное  производство, Гжельский народно художественный промысел. 

Разработка основных параметров развития экономики Раменского городского округа Московской области проведена по двум вариантам:

I вариант (консервативный) - разрабатывается на основе консервативных оценок темпов экономического роста с учетом существенного ухудшения внешнеэкономических и иных условий, замедлений темпов роста мировой экономики;

II вариант (базовый) - характеризует основные тенденции 
и параметры развития экономики в условиях консервативных траекторий изменения внешних и внутренних факторов при сохранении основных тенденций изменения эффективности использования ресурсов.

Экономическая ситуация.

Социально-экономическая ситуация в Раменском городском округе характеризуется стабильностью в большинстве сфер. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности в 2021 году составил 168,7 млрд. руб. с темпом роста 124,5 %. В январе-июле 2022 года промышленное производство выросло на 12,9 % по отношению к январю-июлю 2021 года и составило 97,2 млрд. руб.

Оборот розничной торговли в 2021 году составил 61,8 млрд. руб. (темп роста 126,7%), в январе-июле 2022 года – 37,7 млрд. руб. (темп роста 103,6%).

Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования в 2021 году составил 17,2 млрд. руб. (темп роста 148,7%). За первое полугодие 2022 года объем инвестиций вырос в 1,5 раза по сравнению с соответствующим периодом прошлого года и составил 5,0 млрд. рублей.

Среди муниципальных образований Московской области Раменский городской округ занимает 1 место по объёму произведённой сельскохозяйственной продукции; 8 место по объему отгруженной промышленной продукции; 22 место по объему инвестиций в основной капитал.

1. Демографические показатели.
Численность постоянного населения Раменского городского округа на конец 2021 года составила 319,084 тыс. чел., среднегодовая численность постоянного населения округа – 317,042 тыс. чел.  В отчетном 2021 году демографическая ситуация в округе характеризовалась незначительным ростом рождаемости и значительным ростом смертности населения за счет роста количества смертей, вызванных новой короновирусной инфекцией. Число родившихся  в 2021 году выросло на 15 чел. и составило 3292 чел. против 3277 чел. в 2020 году, число умерших выросло на 472 чел и составило 4467 чел. Миграционный прирост увеличился на 1340 человек за счет снятия ограничительных мер, вводимых в стране из-за распространения коронавирусной инфекции. В итоге, в соответствии со сложившейся в последние годы тенденцией, всё еще сохраняющаяся естественная убыль населения была компенсирована миграционным приростом. Увеличение числа родившихся обусловлено, прежде всего, увеличением численности населения репродуктивного возраста за счет миграционного прироста, улучшением материального положения людей, в т.ч. обеспечением жильем населения (покупка жилья в 2021 году была доступна большинству молодых семей за счет использования льготной ипотеки). Увеличение смертности в 2021 году связано с ростом количества смертей, вызванных новой коронавирусной инфекцией, а так же  другими заболеваниями, к более тяжелому течению которых приводила инфекция. Кроме того, в округе прослеживается общероссийская тенденция старения населения.
В 2022 году ожидается снижение смертности и рождаемости населения. Сдерживающими факторами роста рождаемости являются снижение реальных доходов населения в виду ухудшения социально-экономической ситуации в стране на фоне политических событий, увеличением ипотечной кредитной ставки при покупке собственного жилья. Значительное снижение уровня смертности планируется за счет снижения количества смертей от новой коронавирусной инфекции.

По прогнозу в 2023 году рождаемость снизится на 19 чел по II варианту развития и составит 3070 чел. С 2024 года рождаемость будет расти низкими темпами. Незначительный рост числа родившихся в 2024-2025 годах обусловлен, прежде всего, увеличением численности женского населения репродуктивного возраста за счет миграции.
Снижение числа умерших в прогнозном периоде по II варианту развития планируется за счет эффективной реализации национальных проектов в сфере здравоохранения: совершенствование системы здравоохранения, профилактика социально-значимых болезней, проведение диспансеризации населения, формирование мотивации для ведения здорового образа жизни.

С учётом выполнения комплекса мероприятий, направленных на улучшение демографических показателей, в рамках реализации национальных проектов на протяжении всего прогнозного периода по II варианту развития предполагается снижение коэффициента смертности (с 11,8 умерших на 1000 человек населения в 2022 году до 11,2 умерших на 1000 человек населения в 2025 году по II варианту развития). 
Миграционный прирост в 2022 году предположительно снизится на 1781 чел и составил 3490 чел. Снижение миграционного прироста в оценочном периоде связано с нестабильностью политической обстановки в стране.

В прогнозном периоде  по II варианту развития предполагается положительная динамика миграционного прироста за счет выгодного географического положения округа – близости к г. Москва, привлечения инвестиций в строительную индустрию, а именно реализации программы по Реновации жилья в округе, запуска Московского центрального диаметра     МЦД-3.

Численность детского населения за прошедший 2021 год составила: 

- в возрасте от 3 до 7 лет – 19,077 тыс. чел. (снизилась на 99 чел); 

- в возрасте от 7 до 17 лет -  36,764 тыс. чел. (увеличилась на 1277 чел.).

Прогнозирование численности населения в возрасте от 0 до 17 лет по каждой возрастной группе осуществлялось аналогично общей численности населения, а также исходя из предпосылки о постоянстве состава населения. 
2. Промышленное производство.

В 2021 году объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности по крупным и средним организациям составил 129,2 млрд. рублей, увеличившись на 10,5% по сравнению с 2020 годом. В общем объеме отгруженных товаров по промышленным видам деятельности наибольший удельный вес занимают обрабатывающие производства (93,9%).
Рост темпов промышленного производства в отчетном периоде обусловлен следующими факторами:  

- созданием в 2021 году 1764 новых рабочих мест;  

- проведением на промышленных предприятиях работ по модернизации производства, направленных на увеличение объемов и расширение ассортимента выпускаемой продукции, повышение ее качества.
По оценке в 2022 году объем отгруженной промышленной продукции составит 138,1 млрд. рублей, темп роста составит 106,9%. Темпы роста отгруженной промышленной продукции в оценочном и прогнозном периоде будут диктовать обрабатывающие производства, которые занимают наибольший удельный вес в общем объеме. 

В прогнозируемом периоде планируется рост показателя. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности к 2025  году  составит 174,1 млрд. руб. с темпом роста к соответствующему периоду прошлого года 108,1% по II варианту развития. Рост будет достигаться, прежде всего, за счет внедрения на предприятиях новых технологий и планируемых в предшествующем периоде модернизаций производств, создания новых высокопроизводительных рабочих мест, а также увеличения импортозамещающей продукции.  
4. Транспорт

Протяжённость автомобильных дорог общего пользования с твердым типом покрытия местного значения в 2021 году составила 1304 км, что на   14 км больше, чем в 2020 году. 

В 2021 году не были предусмотрены мероприятия по строительству и реконструкции объектов дорожно-транспортной инфраструктуры. Положительная динамика данного показателя обусловлена ремонтом автомобильных  дорог и принятием на баланс администрации Раменского городского округа новых дорог.


В отчетном 2022 году, а также на протяжении оценочного и прогнозного периодов мероприятия по строительству и реконструкции объектов дорожно-транспортной инфраструктуры не предусмотрены. 

Планируемый рост показателя до 1362,89 км к 2025 году будет складываться за счет принятия на баланс администрации Раменского городского округа  новых дорог. Мероприятия по строительству и реконструкции объектов дорожно-транспортной инфраструктуры в плановом периоде так же не предусмотрены.

5. Малое и среднее предпринимательство, 

включая микропредприятия

Предпринимательский сектор Раменского городского округа представлен индивидуальными предпринимателями, средними, малыми предприятиями и микропредприятиями, работающими практически во всех существующих на территории округа сферах экономики (торговля, общественное питание, бытовое обслуживание, сельское хозяйство, транспорт и связь, строительство и др.)

На территории Раменского городского округа по состоянию на 01.01.2022г. осуществляют свою деятельность 3957 субъектов малого и среднего предпринимательства. По данным единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, ведение которого осуществляется налоговым органом, количество микропредприятий, малых и средних предприятий по итогам 2021 года сократилось на 37 единиц (99,1% к уровню 2020 года). Снижение субъектов МСП произошло в связи с тем, что в 2021 году продолжали действовать коронавирусные ограничения. Большинство компаний так и не вернулись к докризисным показателям 2019 года и были вынуждены закрыться.  
Наибольшее число малых и микропредприятий сосредоточено в сферах торговли, ремонта автотранспортных средств, строительства, транспорта и связи. Средние предприятия в количестве 21 ед. в основном осуществляют деятельность в сферах предоставления услуг населению, торговли и строительства.

По оценке в 2022 году количество малых предприятий (включая микропредприятия) составит 3850 единиц, что на 2,7% меньше, чем в 2021 году. Значительное снижение количества субъектов МСП обусловлено введёнными зарубежными санкциями.
По прогнозу к 2025 году количество малых предприятий (включая микропредприятия) увеличится до 3890 единиц. Для дальнейшего развития малого бизнеса определены несколько приоритетных задач: 

- создание новых и развитие существующих инфраструктур поддержки малого предпринимательства; 

- поддержка эффективно работающих малых производственных предприятий; 

- содействие развитию муниципального офиса «Мой Бизнес». 

Комплекс мероприятий, предусмотренных муниципальной программой развития предпринимательства, способствует положительной динамике роста микропредприятий.
6. Инвестиции. 

По итогам 2021 г. объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций составил 19,1 млрд. руб. (ИФО 126,9%), в том числе по крупным и средним организациям 17,2 млрд руб. (ИФО 143,4%).  Объем инвестиций по малым предприятиям снизился по сравнению с 2020 годом более чем  в 1,5 раза, это связано в основном с ограничениями, вводимыми из-за распространения коронавирусной инфекции. Простой предприятий, перераспределение денежных средств на выплату заработных плат работников не давали возможности предприятиям развиваться в полную силу. 

Объем инвестиций в отчетном периоде сформирован за счет реализации крупных долгосрочных инвестиционных проектов, связанных со строительством производственно-логистических комплексов (ООО "Технопарк Софьино", ООО "Меридиан", ООО "Современные Складские Технологии"), а также жилищного строительства.
Определяющую роль в общем объеме инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций играют инвестиции, освоенные крупными предприятиями.

В 2022 году объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по крупным и средним организациям оценивается в размере 14,4 млрд. рублей, ИФО – 74,9 %. В первом квартале 2022 года рост объема инвестиций на 30% обусловлен продолжающимся строительством производственно-логистических комплексов в с. Софьино (ООО "Технопарк Софьино", ООО "Современные Складские Технологии", ООО "Проект Девелопмент"), а также модернизацией производства на крупных предприятиях таких как: ООО "Рехау Продукцион" и ЛПДС Володарская.  В условиях введённых санкций в отношении Российской Федерации темпы роста объема инвестиций будут замедлены в связи с приостановкой или невозможностью реализации проектов с иностранным капиталом.  

В оценочном периоде поступление инвестиций ожидается от следующих компаний: ООО "Технопарк Софьино", ООО "Современные Складские Технологии", ООО "Проект Девелопмент", ООО "Эдельвейс" – строительство производственно-логистического комплекса, ООО "Меридиан" – строительство промышленно-складского комплекса, ООО "Логопарк Кошерово" – строительство транспортно-логистического комплекса, ООО "КППП "РУСКОН" – расширение производства, ООО "Евромол" – строительство молочного завода, ГК "Восток-Сервис" – складской комплекс.
Снижение объема инвестиций на малых предприятиях в оценочном периоде связано с введенными ограничениями на поставки части продуктов. Предприятиям потребуется время для поиска заказчиков и налаживания, новых логистических путей. Так же наблюдается сокращение жилищного строительства.

В прогнозируемом периоде основными инвесторами продолжат оставаться компании по строительству производственно-складских и логистических комплексов. Администрацией Раменского городского округа продолжится работа по взаимодействию с инвесторами в части проработки вопроса по предоставлению мер поддержки при реализации проектов в условиях введенных санкций. 

К 2025 году по II варианту развития ожидается 20,1 млрд. руб. инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций, ИФО – 105,9%, в том числе по крупным и средним организациям 18,8 млрд. руб. (ИФО 105,7%).
Для привлечения инвестиций на территорию Раменского городского округа проводятся следующие мероприятия: 

- отработка заявок, поступающих с портала "ЦУР Бизнес";

- рассмотрение обращений инвесторов по вопросам оказания содействия в реализации инвестиционных проектов; 

- оказание содействия инвесторам в подборе земельных участков, подготовке проектно-разрешительной документации, получении технических условий на подключение к энергоносителям;

- сопровождение инвестиционных проектов, реализуемых на территории городского округа, с целью создания новых высокопроизводительных рабочих мест;

- организация и проведение встреч и переговоров с инвесторами по возникающим проблемным вопросам;

- размещение материалов о мерах государственной и региональной поддержки инвестиционной деятельности на официальном сайте Раменского городского округа и СМИ;

- привлечение организаций промышленности, субъектов МСП, инвесторов, реализующих проекты на территории муниципального образования, к участию в выставках, ярмарках, круглых столах, форумах и семинарах, направленных на повышение конкурентоспособности и инвестиционной деятельности округа;

- создание условий для формирования индустриальных парков;

- формирование банка данных земельных участков, находящихся в муниципальной и неразграниченной государственной собственности, для предоставления потенциальным инвесторам.

Работа по привлечению инвестиций на территорию округа, сопровождению инвесторов, начиная от подбора земельного участка и до начала производства продукции в прогнозном периоде будет продолжена.
7. Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство.

Традиционно одним из наиболее важных параметров, характеризующих строительную отрасль, является объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство». 
Учитывая негативное влияние карантинных мер, снижение спроса на фоне падения платежеспособности потенциальных покупателей и роста безработицы в 2021 году наблюдалось снижение объема работ, выполненных по виду деятельности «строительство», более чем в 2 раза, что составляет в денежном выражении 2,6 млрд. рублей. 
В 2022 году объем работ по виду деятельности "Строительство" ожидается в размере 3,1 млрд. руб. (ИФО 104,9%). 

В перспективе планируется сохранить положительную динамику роста объемов работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», в том числе за счет: 

- реализации крупных инвестиционных проектов, связанных со строительством производственно-логистических комплексов; 

- строительства, реконструкции общеобразовательных и дошкольных учреждений;  

- реконструкции и строительства объектов коммунальной инфраструктуры жилищного строительства; 

- газификации населенных пунктов в рамках Программы социальной газификации Подмосковья.

К 2025 году объем выполненных работ по виду деятельности «Строительство» составит 3,6 мрд. руб. – 3,8 млрд. рублей  (ИФО 101,9%-103,8%) по I и II вариантам соответственно.
В 2021 году на территории округа в эксплуатацию введено 573,53 тыс.кв.м. жилой площади, что на 18,6% больше, чем в 2020 году. Ввод жилья в многоквартирных домах составил 47,4 тыс. кв.м. Рост ввода жилья связан, прежде всего, с ростом ИЖС. В 2021 году было введено в эксплуатацию 605 домов для индивидуального жилищного строительства (площадь 90,978 тыс. кв.м.)  и 4 многоквартирных дома. Это 21-этажный дом в г. Раменское на ул. Мира (площадь 23,310 тыс. кв.м.), 17-этажный дом в д. Островцы (площадь 21,519 тыс. кв.м.), 2 двухэтажных дома на Донинском шоссе в г. Раменское (площадь 2,564 тыс. кв.м.).

Объем многоэтажного жилищного строительства в 2022 году по выданным разрешениям составит (оценка) 36,37 тыс. кв. метров жилья. Планируются  к вводу: застройщиком ООО "Монолит Строй" два 17-этажных корпуса  в Островцах (общей площадью 21034,4 кв.м), застройщиком ООО "Веста" два жилых дома  в д.п. Кратово (общей площадью 7309,9 кв.м), застройщиком ЖСК "Восход" жилой дом в г. Раменское (площадь застройки 8026,9 кв.м). Объем введённых жилых домов, построенных населением в 2022 году предположительно составит 720,18 тыс. кв.м., это более 95% от общего объема введенного жилья.  Значительные темпы роста объемов ввода жилых домов, построенных населением, связаны с постановкой на учет ранее построенных населением и не оформленных юридически объектов недвижимости. 

В прогнозном периоде объем жилищного строительства так же предполагается в основном за счет ввода ИЖС. К вводу планируются 5 многоквартирных домов.  В 2023 году  ООО "Монолит строй" планирует ввести в эксплуатацию 2 корпуса общей площадью 54316 кв.м., ООО "Мособлинтерстрой" один 14-этажный жилой дом в г. Раменское (площадь застройки 5366,1 кв.м.).  АО ЮИТ "Московский регион" в 2024 году планирует ввести два жилых дома, общей площадью застройки 28927,1 кв.м., в 2025 году 1 жилой дом площадью 21845,16 кв.м. в г. Раменское. 
Ежегодный ввод в эксплуатацию жилья позволяет увеличивать общий объем жилищного фонда. Жилищный фонд Раменского городского округа на конец 2021 года составил 12170,3 тыс. кв.м. В плановом периоде  жилищный фонд будет расти и к 2025 году предположительно составит 14047,7 тыс.кв.м. по II варианту развития. На протяжении всего прогнозного периода планируется незначительное увеличение обеспеченности населения жилой площадью. Обеспеченность населения жильем в 2021 году составляла 38,14  кв.м. на человека, в 2022 году оценивается в 40,16 кв.м. на человека, а в 2025 году – 42,27   кв.м. на человека по II варианту развития.

9. Труд и занятость.

Ситуация на рынке труда в Раменском городском округе в целом оценивается как стабильная, угрозы скачков безработицы и роста социальной напряжённости не прогнозируется. 

В 2021 году во всех сферах и отраслях экономики округа создано  1764 новых  рабочих места. 
По оценке 2022 года работодателями Раменского городского округа  планируется создать 1793 новых рабочих места, как за счет реализации новых инвестиционных проектов, так и за счет продолжения реализации существующих. 
В прогнозируемом периоде планируется умеренный рост количества рабочих мест относительно текущего года: в 2023 году – 1804 и 1811 рабочих мест по I и II вариантам развития соответственно; в 2024 году – 1817 и 1829 рабочих мест по I и II вариантам развития соответственно; в 2025 году – 1832 и 1848 рабочих мест по I и II вариантам развития соответственно.
За отчетный 2021 год численность официально зарегистрированных безработных уменьшилась по сравнению с 2020 годом в 6,7 раза. В 2022 году  численность безработных по сравнению с 2021 годом может остаться на том же уровне.  При консервативном варианте, учитывая возможные негативные последствия экономической ситуации в стране, в прогнозируемом периоде может ожидаться сокращение рабочих мест в ряде отраслей. В этих условиях  возможен рост как общей, так и регистрируемой безработицы.  При условии улучшения инвестиционного климата возможен рост экономики Московской области, что приведет к  созданию новых производств и рабочих мест, увеличению спроса на трудовые ресурсы в целом ряде секторов экономики. Как следствие, будет расти число занятых в экономике, а численность безработных граждан – снижаться. Для стабилизации социальной напряженности и предотвращения роста безработицы в Раменском городском округе Центр занятости населения проводит мероприятия активной политики: организация оплачиваемых общественных работ, временное трудоустройство безработных граждан, профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, социальная адаптация безработных граждан на рынке труда, содействие самозанятости безработных граждан, повышение конкурентоспособности на рынке труда незанятых инвалидов.






Фонд начисленной заработной платы всех работников в 2021 году составил 48,0 млрд. руб., в т.ч. по крупным и средним предприятиям 40,1 млрд. руб. Темп роста фонда заработной платы к 2021 году составил 108,8 %, в т.ч. по крупным и средним предприятиям – 109,8%, по малым – 104,2%. 

На рынке труда с февраля месяца наблюдалось  улучшение ситуации, снижалась численность безработных граждан, состоящих на учете в службе занятости, увеличивалась  численность работающих.  Поскольку большое количество занятых в экономике сосредоточено именно на крупных и средних предприятиях и организациях, то основные тенденции их развития существенно влияют на уровень оплаты труда в целом по округу. На положительную динамику фонда заработной платы и среднемесячной заработной платы в 2021 году оказали влияние системообразующие предприятия, такие как: - АО «Раменский приборостроительный завод»; - АО «РПКБ»; - ООО «Эрманн»; - ООО «Доширак Коя»; - ООО «Рехау Продукцион»; - ООО «Пилкингтон Гласс». В результате снижения темпа роста численности работающих на крупных и средних предприятий округа темпы роста ФЗП в 2021 году оказались ниже, чем в 2020 году. 

Темп роста ФЗП на малых предприятиях в отчетном году обусловлен окончанием коронавирусных ограничений. Предприятия заработали в штатном режиме, это позволило увеличить темп роста ФЗП на 1,4% по сравнению с 2020 годом. К негативным факторам, повлиявшим на рост ФЗП можно отнести небольшое сокращение количества малых предприятий. 
В 2022 году фонд заработной платы по полному кругу предприятий предположительно составит 55,4 млрд. руб. с темпом  роста 115,4 %, по крупным и средним предприятиям темп роста оценивается в  116,5 %, по малым предприятиям –  в 109,6 %. 
Фонд начисленной заработной платы работающих на крупных и средних предприятиях в 2022 году будет расти за счет ввода новых рабочих мест, связанных со строительством складских и логистических комплексов, а так же расширением производства. 

Рост ФЗП в оценочном периоде связан с ростом численности работающих на малых предприятиях за счет выплат прямых субсидий на МРОТ работников, налоговых каникул и реструктуризации кредитов.  Принятые меры поддержки позволили предпринимателям частично перевести своих сотрудников из «теневого бизнеса», чтобы претендовать на большие субсидии и льготы. Также рост ФЗП в плановом периоде предполагается за счет освоения малыми предприятиями освободившихся ниш из-за ушедших с рынка иностранных компаний. 
В прогнозируемом 2023 году фонд заработной платы планируется в размере 62,3 млрд. руб. по базовому варианту развития с темпом роста 112,5%, а к 2025 году – 77,8 млрд. руб. с темпом роста 113,2 % к соответствующему периоду прошлого года. На крупных и средних предприятиях ФЗП в 2025 году предположительно составит 66,7 млрд. руб. с темпом роста 113,7%. 
Фонд начисленной заработной платы работающих на крупных и средних предприятиях в прогнозном периоде будет расти за счет ввода новых рабочих мест, расширения производств, а так же  индексации заработных плат работникам. 

За счет реализации антикризисных мер поддержки бизнеса ФЗП на малых предприятиях в прогнозном периоде будет расти и к 2025 году составит 10,6 – 11,0 млрд. руб. по I и II вариантам развития соответственно. На территории округа планируется активное развитие предпринимательской сферы, в частности увеличение предприятий торговли, общепита и предоставления услуг. Также рост ФЗП предполагается за счет продолжения освоений малыми предприятиями освободившихся ниш из-за ушедших с рынка иностранных компаний.

Расчет фонда начисленной заработной платы (далее – ФЗП) по полному кругу предприятий (организаций) за 2021 год, а также оценка ФЗП на текущий 2022 год и прогноз на 2023 – 2025 годы выполнены с учетом социально-экономических процессов в округе, на основании данных государственной статистики, а также информации, представленной организациями (предприятиями), относящимися к «базовым» и осуществляющими деятельность на территории округа. 

Среднемесячная заработная плата работников по полному кругу предприятий в  2021 году составила 54124,1 руб. с темпом роста 105,8%. 
Темп роста заработной платы в  2021 году по крупным и средним предприятиям составил 107,1%. В 2021 году лидерами по росту заработных плат среди всех отраслей экономики стали предприятия гостиничного бизнеса (131,4%), предприятия, осуществляющие транспортировку и хранение (122,9%), а так же операции с недвижимым имуществом (120,0%). В целом темпы роста заработной платы в 2021 году  выше 2020 года ввиду низкой базы 2020 г. из - за ограничений, связанных с коронавирусной инфекцией. Максимальные заработные платы в 2021 году наблюдались на предприятиях, осуществляющих научную деятельность (95489 руб.), добычу полезных ископаемых (85316 руб.), в обрабатывающих производствах (70417 руб.).

Среднемесячная заработная плата работников малых предприятий в 2021 году выросла на 0,4% и составила 32017,8  руб. Невысокий темп роста заработной  платы обусловлен, прежде всего, опережающим ростом численности работающих на этих предприятиях в результате частичного восстановления работы предприятий после вводимых в 2020 году "локдаунов".

С учетом положительных прогнозов развития эпидемиологической и политической обстановки в регионе и на основании прогнозов, предоставленных организациями, среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций в 2022 году оценивается в размере 60728,4  руб., с темпом роста 112,2 %, в т.ч. по крупным и средним предприятиям – 70505,3 руб. с темпом роста 112,4 %, по малым предприятиям – 34847,6 руб., с темпом роста 108,8%. 

В 2022 году большинство предприятий столкнулись с ростом цен на ключевые товары, услуги и сырье из-за вводимых западом санкций в отношении Российской Федерации. Рост инфляции сократил потребительский спрос населения и снизил жизненный уровень. В качестве компенсационных мер руководством предприятий в оценочном периоде будет проводиться индексация заработных плат. 

Значительный рост заработных плат на предприятиях малого бизнеса в 2022 году связан, прежде всего, с ростом инфляции в стране  из-за вводимых западом санкций в отношении Российской Федерации. Кроме того, наблюдается оптимизация штатного расписания на предприятиях общепита и в сфере услуг.

По прогнозу в 2025 году среднемесячная заработная плата работников по полному кругу предприятий предположительно составит 77018,9 руб.  по базовому варианту развития с темпом роста 109,3% к предыдущему году, в т.ч. по  крупным и средним предприятиям 91038,5 руб. с темпом роста 110,1%, по малым предприятиям – 39870,3 руб., с темпом роста 105,6%.

Рост заработной платы на крупных и средних предприятиях будет происходить  за счет оптимизации производственных процессов, внедрения новых технологий, прироста производства продукции обрабатывающих производств, на предприятиях малого бизнеса - за счет внедрения антикризисных мер поддержки предпринимателей, а также появления новых рабочих мест в ИТ-отрасли и производстве пищевых продуктов и мебели.
По итогам 2021 года среднемесячная номинальная начисленная  заработная плата педагогических  работников организаций  дополнительного образования детей составила 62026,7 руб.(102,7%), среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников дошкольных   общеобразовательных организаций   -  58555,7 руб.(106%), среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений – 58923,5 руб.(108,6%). 
Повышение размера среднемесячной заработной платы работников бюджетной сферы обусловлено реализацией мероприятий во исполнение Указов Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». 
В 2022-2023 гг. так же запланирован рост заработных плат всем перечисленным категориям работников муниципальных учреждений образования. 

В 2024 и 2025 году среднемесячная начисленная заработная плата педагогическим работникам дошкольного и дополнительного образования предполагается на уровне 2023 года. 

Зарплата педагогических работников общеобразовательных организаций  в 2024-2025 гг. будет расти и к 2025 году составит по II варианту развития 68893,7 руб.(107,8% к уровню 2024г).
Повышение заработной платы работникам сферы образования предполагается за счет привлечения на эти цели средств, получаемых за счет оптимизационных мероприятий (реструктуризация сети, оптимизация расходов на содержание учреждений, реорганизация неэффективных организаций).

По итогам 2021 года средняя заработная плата работников учреждений культуры составила 51453,1 руб., отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячному доходу от трудовой деятельности за 2021 год составило 99,8%. Это связано с ошибкой, допущенной при сборе  статистической отчетности (в отчете за 2021 год числится молодежный центр, который не относится к учреждениям культуры). По оценочным данным рост средней заработной платы работников учреждений культуры в 2022 году по отношению к предыдущему году достигнет 107,0 % и составит 55 049,8 руб.,  а к 2025 году – 108,3% и составит 68893,7 руб. по II варианту развития. 

Повышение заработной платы работникам учреждений культуры планируется за счет:  

- введения дифференциации в оплате труда работников по группам оплаты труда руководителей; 

- разработки руководителем учреждения критериев оценки качества и эффективности труда каждого работника учреждения, переход на «эффективный контракт» и установление работникам стимулирующих  выплат  и определение их размера; 

- проведения  оптимизации численности персонала учреждения путем перераспределения функциональных обязанностей, нагрузки на персонал в разрезе отделов, должностей и конкретных работников, вывода малоэффективных ставок, сокращения численности административно-управленческого персонала; 

- проведения  аттестации работников в соответствии с требованиями профессиональных стандартов.  

10. Торговля и услуги
Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям в 2021 году составил 61,8 млрд. руб. (ИФО 116 %). Рост оборота розничной торговли в 2021 году обусловлен, прежде всего, строительством и вводом в эксплуатацию новых торговых объектов. Вместе с тем, расширение сети супермаркетов шаговой доступности обусловлено приростом жилой застройки, предполагающей размещение торговых объектов на 1-2 этажах домов. Данный фактор также оказался благоприятным для открытия дополнительных пунктов самовывозов большого количества крупных интернет-магазинов, что сделало их более доступными для покупателей.

При благоприятной эпидемиологической ситуации в регионе, в плановом периоде оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям составит 65,9 млрд. рублей. (ИФО 92,5%). Несмотря на рост товарооборота розничной торговли в действующих ценах в 2022 году, темпы роста его с учётом фактора инфляции снизились. Этому способствует рост цен на товары и снижение материального благосостояния населения в результате вводимых западом санкций.

В прогнозируемом периоде оборот розничной торговли продолжит расти  и к 2025 году предположительно составит 86,1 млрд. рублей по базовому варианту развития, (ИФО 104,9%). Это обусловлено вводом новых площадей торговли и общественного питания, развитием транспортной сети, увеличением доходов населения. 

На регулярной основе, на территории Раменского городского округа с участием субъектов малого и среднего предпринимательства и производителей сельскохозяйственной продукции проводятся ярмарочные мероприятия. Ярмарки носят социальный характер с наличием товаров, представленных по ценам ниже рыночных до 20%. В целях повышения качества торгового обслуживания населения продолжена работа по упорядочению торговли. 

В 2021 году  продолжилось формирование сети супермаркетов шаговой доступности ООО "Лента", АО "Тандер" общей площадью 2 330 кв.м., торговый объект площадью 787,9 кв.м. В 2022 году введены в эксплуатацию  ТК "Сафоново", магазин "Стройхозмаг", ТК на ул.Красноармейская общей площадью 12,4 тыс. кв.м.

Общая площадь торговых объектов округа на 1 января 2022 года насчитывала 362.3 тыс.кв.м. В новых микрорайонах помимо крупных объектов открываются небольшие магазины в помещениях, расположенных на первых этажах жилых домов. Фактическая обеспеченность площадями торговых объектов по округу за 2021 год  составила  1142,8 кв.м.  на 1000 чел. населения.

В перспективе на 2023 - 2025 годы запланировано строительство  31,3 тыс.кв.м. торговых площадей по II варианту развития, преимущественно в населенных пунктах, расположенных вдоль федеральных автодорог. Можно предположить, что обеспеченность торговыми площадями  к 2025 г. составит 1229,2 кв.м.  на 1000 чел. населения по II варианту развития.

Площадь объектов оптовой торговли (складские помещения, оптово-распределительные центры, оптово-логистические центры, торгово-складские комплексы, логистические комплексы, стационарные оптовые рынки, распределительные холодильники и др.) в 2021 году составила 878,7 тыс.кв.м., это на 316 тыс.кв.м. больше, чем в 2020 году. В 2021 году введено в эксплуатацию здание складского  комплекса ООО "Меридиан" площадью 10 тыс. кв.м., ООО "Технопарк Софьино" площадью 286 тыс. кв.м.,  ООО "ССТ" площадью 20 тыс. кв.м.. За первое полугодие 2022 года указанными предприятиями построено складских комплексов общей площадью 193,5 тыс. кв.м. 

В целом, ожидаемая динамика развития потребительского рынка в прогнозном периоде оценивается как благоприятная. Развитию рынка потребительских товаров и услуг будет способствовать расширение предложения и возможностей сетевой торговли, ввод в эксплуатацию новых объектов розничной торговли; популяризация ярмарочных мероприятий тематического  и универсального типов, а также ярмарок социальной направленности.

12. Образование

Основной целью развития системы образования в прогнозируемом периоде будет являться обеспечение условий для удовлетворения потребностей жителей округа, а также рынка труда в качественном образовании. С этой целью продолжится дальнейшее развитие сети образовательных учреждений города, расширение рынка образовательных услуг путём обновления структуры и содержания образования, развития практической направленности образовательных программ.

Приоритетным направлением дошкольного образования является повышение его качества и обеспечение доступности всем слоям населения независимо от социального статуса семьи, уровня развития и здоровья ребенка. 

В связи с заселением вновь отстроенных микрорайонов увеличивается спрос на услуги детских садов и школ. Основной задачей муниципалитета является увеличение мощности сети дошкольных образовательных учреждений и общеобразовательных учреждений.

В 2021 году в городском округе функционировало 68 муниципальных дошкольных образовательных учреждений. С 2021 года проходит реорганизация дошкольных образовательных организаций путем присоединения к общеобразовательным организациям. Создаются единые образовательные комплексы. В 2022 году количество ДОУ составит 9 ед., а в 2023 г. – 8 ед. В микрорайонах имеющих большую потребность в местах для детей дошкольного возраста создаются Палисадики. Таким образом, количество дошкольных мест увеличивается, процент охвата детей дошкольным образованием детей в возрасте от 1,5 до 3 лет повышается. 

В 2022 году планируется передача в муниципальную собственность детского сада на 320 мест в ЖК "Новые Островцы", в 2023 году - ввод детского сада на 80 мест в п. Кратово, в 2024 году - ввод детского сада на 150 мест в пос. им. Тельмана.

В 2021 году сеть общеобразовательных учреждений включала 45 муниципальных учреждений с численностью обучающихся 36,9 тыс. чел, из них обучались во вторую смену – 15,2%. В результате объединения в комплексы общая численность общеобразовательных учреждений в 2022 году составила 41 ед. В 2025 году количество общеобразовательных учреждений составит  42 ед. 
Численность учащихся в общеобразовательных учреждениях в 2022 году предположительно составит 38,3 тыс. человек. На протяжении всего прогнозируемого периода показатель будет расти и в 2025 году предположительно составит 42,3 тыс. чел.

В 2023 г. планируется ввести в эксплуатацию  пристройки к  Раменской СОШ № 6 и   Власовской СОШ № 13.  В 2025 году запланирован ввод в эксплуатацию школы-новостройки  по адресу ул. Баулинская, ЖК "Новые Островцы".
 За счет ввода новых 
образовательных учреждений и пристроек к существующим СОШ, к 2025 году  по II варианту развития все дети, обучающиеся в муниципальных общеобразовательных учреждениях будут обучаться в первую смену. 

***
Таким образом, на территории Раменского городского округа наблюдается положительная динамика в развитии большинства сфер деятельности.

Продолжается рост объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности, строительству, увеличивается количество созданных рабочих мест на предприятиях, увеличивается протяжённость автомобильных дорог общего пользования с твердым типом покрытия местного значения за счет принятия на баланс администрации Раменского городского округа  новых дорог, снижается количества безработных граждан. Стабильно растет заработная плата, как на крупных предприятиях, так и предприятиях малого бизнеса. В округе открываются дополнительные магазины крупных торговых сетей. Продолжается строительство новых объектов социальной сферы. 
Вместе с тем произошло снижение отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду деятельности строительство, сокращение количества субъектов малого предпринимательства, в основном,  из-за неблагоприятной эпидемиологической обстановки и ряда вводимых ограничительных мер.

В оценочном и прогнозном периодах значительных скачков в развитии территории не ожидается.

 Наиболее значимыми видами деятельности в структуре отгруженных товаров по промышленным видам деятельности останутся обрабатывающие производства. Запланирован рост количества субъектов малого предпринимательства, инвестиций, отгруженных товаров по промышленным видам деятельности и строительству, заработной платы. В сфере торговли и услуг продолжится рост торговых площадей и товарооборота. В сфере образования продолжится дальнейшее развитие сети образовательных учреждений за счет ввода новых объектов.  На рынке труда предположительно произойдет снижение безработицы.

Социально-экономическая политика Раменского городского округа будет направлена на решение следующих первоочередных задач:
- Повышение инвестиционной привлекательности и конкурентоспособности экономики округа за счёт проведения активной инвестиционной политики и развития муниципальной правовой базы, способствующей привлечению инвестиций; за счёт максимального вовлечения в экономический оборот имеющегося ресурсного потенциала округа, повышения эффективности его использования, за счет реализации инфраструктурных проектов, создания условий для развития малого и среднего бизнеса, сельскохозяйственного производства. 
- Повышение уровня и качества жизни населения за счёт создания условий для развития жилищного строительства, увеличения уровня благоустройства населённых пунктов, обеспечения доступности качественного образования, медицинской помощи, стимулирования экономической активности и повышения занятости населения, создания условий для улучшения доступа населения к культурным ценностям, развития физической культуры и массового спорта. 
- Повышение эффективности муниципального управления за счёт совершенствования системы муниципальных финансов, повышения эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом.


